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	   ПРИЛОЖЕНИЕ  
к Программе
«Нулевой травматизм»

в Администрации городского округа 

Октябрьск Самарской области

на 2019-2021 годы» 

от 22.10.2019г.  № 1133


Мероприятия к Программе
«Нулевой травматизм» в Администрации городского округа Октябрьск
Самарской области на 2019-2021 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Периоды

2019 – 2021г.г.
	Источники финансирования

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Совершенствование нормативно-правовой базы в области охраны труда

	1.1.
	Анализ информации о состоянии условий и охраны труда в Администрации
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	постоянно
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	1.2.
	Разработка локальных правовых актов по охране труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	по мере необходимости
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	1.3.
	Пересмотр и актуализация должностных инструкций по охране труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	по мере необходимости
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2. Превентивные меры, направленные на снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	2.1.
	Обучение ответственных по охране труда на базе аккредитованных организаций
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	1 раз в 3 года
	2019 - 2021
	в рамках Муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе Октябрьск Самарской области» 

	2.2.
	Проведение вводного инструктажа
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	при приеме на работу
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2.3.
	Проведение первичного инструктажа
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	при приеме на работу
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2.4.
	Проведение повторного инструктажа
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	согласно плана
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2.5.
	Проведение внепланового инструктажа
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	по мере необходимости
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2.6.
	Проведение целевого инструктажа
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	по мере необходимости
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2.7.
	Включение вопроса «ВИЧ/СПИД на рабочих местах» в программы проведения инструктажей по охране труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	согласно плана
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	2.8.
	Медицинские осмотры (обследования) работников
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	1 раз в 2 года
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности

	3. Специальная оценка условий труда работающих в учреждении

	3.1.
	Проведение специальной оценки условий труда в учреждении
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»
	2019 - 2021
	в рамках Муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе Октябрьск Самарской области»

	3.2.
	Учет количества рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	1 раз в 5 лет
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 

	3.3.
	Проведение проверок условий и охраны труда на рабочих местах
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	постоянно
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 

	4. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда

	4.1.
	Информирование работников по актуальным вопросам охраны труда посредством размещения актуальной информации 
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	постоянно
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 

	4.2.
	Обновление уголка по охране труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	постоянно
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 

	4.3.
	Проведение дней (месячника) охраны труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	ежегодно
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 

	4.4.
	Участие в областных конкурсах по охране труда
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	по мере необходимости
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 

	4.5.
	Включение вопросов состояния условий и охраны труда (в соответствии с Планом работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	Специалист по охране труда Администрации городского округа Октябрьск
	ежеквартально
	2019 - 2021
	в рамках текущей деятельности 


_______________________________________________________________________
