
В связи с установившейся в Самарской области высокой температурой воздуха, министерство труда, занятости и миграционной политики Самарской области напоминает о необходимости строгого соблюдения статьи 214 Трудового кодекса Российской Федерации, обязывающей работодателя обеспечить безопасные условия труда. Работа в условиях нагревающего микроклимата сопряжена с серьезным риском для здоровья, ведет к переутомлению, снижению концентрации и производительности.
В целях содействия работодателям в обеспечении безопасных условий труда министерством подготовлены Рекомендации по организации режимов труда и отдыха работников в условиях экстремально высоких температур.
С Рекомендациями можно ознакомиться по ссылке:
 https://trud.samregion.ru/2026/07/23/rekomendaczii-ministerstva-truda-zanyatosti-i-migraczionnoj-politiki-samarskoj-oblasti-po-organizaczii-rezhimov-truda-i-otdyha-rabotnikov-v-usloviyah-ekstremalno-vysokih-temperatur-7/
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